PROTOCOLO DE COLABORAGAO
ENTRE )
O INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRAGAOQ
E
A FUNDAGAO ORIENTE

CONSIDERANDO QUE:

1. A competitividade e sustentabilidade dos organismos publicos da area cultural langam
desafios a criatividade e a inovagdo da govemagdo das instituigdes, requerendo uma
forte aposta na qualificag@o dos diversos intervenientes;

2. Tal contexto exige, com acuidade crescente, o envolvimento de diversificadas entidades
trabalhando em parceria na capacitagdo de quadros qualificados e na prestagdo de
servigos a comunidade;

3. Existem muitas instituigdes puablicas que se dedicam a actividades culturais
nomeadamente os municipios, s servigos centrais e regionais da Secretaria de Estado
da Cultura e outras organizagbes como Fundagbes e Associagbes que prestam
igualmente servigo as populagbes;

4. A reforma administrativa em curso implica a capacitagao e a actualizagdo acrescidas do
capital humano dos servigos e organismos do Estado, designadamente nos campos da
gestdo estratégica, por resultados e avaliagdo, bem como o dominio de diferentes
métodos e saberes;

5. O INA - Instituto Nacional ue Administragao, |. P. & um organismo com competéncias de
formagdo para a Administragdo Piblica, especialmente para a Administragdo Pablica
Central do Estado, e que tem uma ampla experiéncia na promog¢do da modemizagao
administrativa e na capacitagao dos quadros publicos;

6. A Fundagdo Oriente esta vocacionada e dispde de experiéncia no apoio e na realizagao
de diferentes actividades de servico @ comunidade, designadamente nas areas da
cultura, da educagéo e das artes;

7. Para prossecugdo do seu objecto social, a Fundagdo Onente instituiu 0 Museu do
Oriente, o qual engloba n&o so espagos de exposigdes temporarias e permanentes, mas
também Servigo Educativo, Biblioteca e Centro de Documentagéo, Auditério e Centro de
Reunides.

8. O Museu do Onente dispde de condigbes fisicas excelentes que propiciam o
desenvolvimento de um conjunt) de actividades préaticas, essenciais a formagéo na érea

i

da Gestao Cultural,



O INA - Instituto Nacional de Administragdo - , representado pelo seu Presidente, Professor Dr.
Francisco Ventura Ramos

E

A Fundagdo Oriente, representada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, Dr. Carlos
Augusto Pulido Valente Monjardino e pelo Vogal do mesmo Consetho, Eng.® Jodo Manuel
Rodrigues Calvao

ACORDAM:

Pelo presente Protocolo, potenciar as respectivas sinergias para a concepgao, organizagdo e
implementagdo de cursos de formagdo na area de gestdo cultural, nos termos das clausulas
sequintes:

Clausula 1.?

Objecto

O presente Protocolo tem como finalidade introduzir no programa regular do INA uma oferta
formativa especifica para a actividade cultural — Cursos de Gestdo de Projectos Culturais — a
realizar em parceria com a Fundag&o Oriente. O modelo geral do primeiro destes cursos consta
como Anexo do presente Protocolo.

Clausula 2.2

Identificagdo de necessidades

As actividades objecto do presente Protocolo sdo fixadas em fungdo das necessidades
formativas identificadas mediante inquérito realizado junto dos servicos e organismos da
Administragdo Publica com atribuigdes na area cultural e ainda com base nas necessidades de
outras instituigdes, plblicas ou privadas, ligadas a actividades culturais e turisticas.

Clausula 3.2

Coordenagdo dos Cursos

A coordenagdo dos cursos é escolhida por mituo acordo entre as Partes, de entre
personalidades com competéncia técnica e profissional relevantes.

Clausula 4.2

Distribui¢do de tarefas

Para a realizagdo das actividades previstas, as Partes acordam na seguinte distribuicdo de
tarefas:
O INA compromete-se a:

a) Disponibilizar formadores e assegurar a sua contratagdo e pagamento;

e



b) Criar conteudos tematicos ajustados as necessidades dos organismos de cultura
e a estratégia e politicas publicas desta area;

c) Disponibilizar o material didactico e equipamentos de suporte a formagédo que se
revelem necessarios ao desenvolvimento das actividades formativas, quando
realizadas nas suas instalagdes;

d) Realizar a gestdo das inscri¢des e a selecgdo dos participantes;

e) Dar apoio logistico ao desenvolvimento da acgédo de formagao, nomeadamente
na preparagao dos matenais de apoio as sessdes e na sua distribuicao através
de plataformas de apoio aos professores e formandos;

f) Entregar e tratar os questionarios de avaliagdo das acgdes de formagao;

g) Emitir certificados de frequéncia do curso.

A Fundag&o Oriente compromete-se a:

a) Disponibilizar os espagos e equipamentos do Museu do Oriente que se revelem
necessarios ao desenvolvimento das actividades formativas;

b) Apoiar a selecgdo de matérias nas suas areas de conhecimento;

c) Acompanhar a realizagdo dos Cursos e assegurar o controlo de assiduidade dos
formandos quando as acg¢des de formagdo se realizem nas suas instalagdes e
prestar o necessario apoio logistico;

d) Colaborar na divulgagao dos cursos junto do publico.

Clausula 5.2

Publicitagdo de acgdes

Todas as realizagdes articuladas no ambito do presente Protocolo sdo divulgadas através dos
meios considerados adequados, mencionando sempre que se trata de uma acgao de formagédo
INA em parceria com a Fundagao Oriente.

Clausula 6.2

Avaliagdo das actividades

As Partes realizam anualmente e mediante os instrumentos de avaliagdgo da formagdo
disponibilizados pelo INA um relatério de avaliagdo das ac¢des realizadas.

Clausula 7.2

Encargos financeiros

Por cada acgao de formagao é previemente elaborado um orgamento que identifique as receitas
e despesas bem como as contrapartidas pelos encargos respectivos, o qual sera submetido a
aprovagao das Partes envolvidas € tera necessariamente de apresentar um saldo positivo para

as duas instituigbes.



Clausula 8.2
Interlocutores permanentes
Sem prejuizo da intervengdo dos representantes maximos das entidades signatarias sempre que
se justifique, acordam o INA e a Fundagédo Onente em designar interlocutores permanentes para
o acompanhamento e desenvolvimento deste Protocolo os seguintes colaboradores:
a) Por parte do INA, a Dra. Teresa Oleiro, Vogal do Conselho Directivo;
b) Por parte da Fundagdo Oriente, o Dr. Jodo Amorim, Director da Direccdo de
Coordenagao Cultural da Fundagéo Onente.
Clausula 9.
Vigéncia
O presente Protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e é valido pelo periodo de um
ano, renovavel automaticamente, por iguais periodos, se nenhuma das partes o nao denunciar,

por carta, com dois meses de antecedéncia em relagdo a cada prazo de vigéncia.

Nada mais foi decidido quanto ao presente Protocolo, pelo que, por ser vontade das Partes, vai
ser por elas assinado em2.2. de Jewmo de 2011.

PELOINA, L. P. PELA FUNDAGAO ORIENTE
O Presidente do Conselho Directivo O Presidente do Consetho de Administragao

Professor Dr. Francisco Ventura Ramos Dr. Carlos Augusto Pulido Valente Monjardino

0 Vogal do Conselho de Administragado
—

Eng. Jodo Manuel Rodrigues Calvdo
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