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Bibliografia recente e disponível na Biblioteca do INA 

 
 
  Livros 

 

 

 
BERMAN, Evan M.  
Human resource in public service : paradoxes, processes, and problems / Evan M. 
Berman... [et al.]. - 4th ed. - Thousand Oaks ; London : Sage, 2013. - XIX, 530 p. : il., 
quadros e figuras ; 24 cm.  
ISBN 978-1-4129-9167-4.  
    Cota:  23558 INA  

 
 

 

 
 

 
BILHIM, João Abreu de Faria  
Ciência da administração : fundamentos da administração pública / João Abreu de Faria 
Bilhim. - Lisboa : Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas, 2013. - 287 : il., 
quadros ; 24 cm. - (Manuais pedagógicos).  
ISBN 978-989-646-087-7. 
      Cota:  23672 INA  
 

 

 

 
CARAPETO, Carlos  
Administração pública : modernização, qualidade e inovação / Carlos Carapeto e Fátima 
Fonseca. - 3ª ed. rev. e actualizada. - Lisboa : Sílabo, 2014. - 478 p : il., quadros e 
figuras ; 25 cm. - (Gestão).  
ISBN 978-972-618-757-8.  
    Cota:  23767 INA 

  
 

 

 
 

 
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND HUMAN RESOURCE MANAGEMENT  
Corporate social responsability and human resource management : a diversity 
perspective / eds. Mine Karatas-Ozkan, Katerina Nicolopoulou and Mustafa F. Ozbilgin. -
Cheltenham : Edward Elgar, 2014. - VIII, 334 p. ; 24 cm.  
ISBN 978-1-84844-793-6.  
    Cota:  23775 INA 

 
 

 

 

 
ENTREKIN, Lanny  
Human resource management and change : a practising manager's guide / Lanny Entrekin 
and Brenda D. Scott-Ladd. - 1st ed. - Abingdon ; New York : Routledge, 2014. - X, 214 
p. : il. ; 24 cm.  
ISBN 978-0-415-82404-0.  
    Cota:  23735 INA  
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FRANÇA. Ministère de la Décentralization, de la Réforme de l'État et de la Fonction 
Publique. Direction Générale de l'Administration et de la Fonction Publique   
Être recruté dans la fonction publique [Documento eletrónico]  / Ministère de la 
Décentralization, de la Réforme de l'État et de la Fonction Publique. Direction Générale de 
l'Administration et de la Fonction Publique. - Ficheiro eletrónico textual (797 KB). -
 Paris : DGAFP, 2014. - 48 p. : il., quadros e figuras.  
URL:   www.fonction-publique.gouv.fr 

  Cota:  E1553 INA 
 

  
 

 
 

FURNHAM, Adrian  
The resilient manager : navigating the challenges of working life / Adrian Furnham. -
 Hampshire ; New York : Palgrave MacMillan, 2013. - X, 237 p. ; 23 cm.  
ISBN 978-1-137-36106-6.  
 Cota:  23740 INA 
 

 

GORRITI BONTIGUI, Mikel  
Guía para la validación de sistemas de acceso a la función pública / Mikel Gorriti Bontigui, 
Joseba López Basterra. - Bilbao : Instituto Vasco de Administración Pública, 2014. - 258 
p. : il., quadros e figuras ; 21 cm.  
ISBN 978-84-7777-429-7.  
      Cota:  23718 INA 

 
 

 

 

 
HANDBOOK DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA  
Handbook de administração pública / org. César Madureira e Maria Asensio ; Alasdair 
Roberts... [et al.]. - Lisboa : INA, 2013. - 519 p. : il., quadros e figuras ; 24 cm.  
ISBN 978-989-8096-46-3. 
    Cota:  23472 INA-CEAGP 
 23473 INA / 23482 INA 
  
 

 

 

 
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT IN PROJECT-BASED ORGANIZATIONS  
Human resource management in project-based organizations : the HR quadriad 
framework / eds. Karin Bredin and Jonas Söderlund. - Hampshire : Palgrave 
MacMillan, 2011. - XIV, 238 p. : il., quadros, tabelas ; 23 cm.  
ISBN 978-0-230-23190-0.  
    Cota:  23738 INA  
 

 

 
 

 
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT IN THE PUBLIC SECTOR  
Human resource management in the public sector / eds. Ronald J. Burke, Andrew J. Noblet 
and Cary L. Cooper. - Cheltenham : Edward Elgar, 2013. - XII, 330 p. ; 24 cm. - (New 
Horizons in Management).  
ISBN 978-0-85793-731-5. 
      Cota:  23774 INA 
 

 

 

MULLER, Max  
The manager's guide to HR : hiring, firing, performance evaluations, documentation, 
benefits, and everything else you need to know / Max Muller. - 2nd ed. - New 
York : AMACOM, 2013. - VI, 312 p. ; 24 cm. - (Management / Human Resources)  
ISBN 978-0-8144-3302-7. 
Cota: 23757 INA 
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PARRY, Emma  
Managing people in a contemporary context / Emma Parry, Shuan Tyson. - 1st ed. -
 London ; New York : Routledge, 2014. - X, 232 p. : il. quadros ; 24 cm.  
ISBN 978-0-415-53311-9.  
  Cota:  23756 INA 

 
 

 

 

 
RANDALL, Julian, 1945-  
Managing people at work / Julian Randall, Allan J. Sim. - 1st ed. -  London ; New  
York : Routledge, 2014. - X, 406 p. ; 24 cm.  
ISBN 978-0-415-53438-3. 

  

    Cota:  23758 INA  

   
 

 

 

 

 
UNIÃO EUROPEIA. Comissão Europeia. Direcção-Geral para o Emprego, Assuntos 
Sociais e Inclusão   
European vacancy and recruitment report 2014 [Documento eletrónico] / União 
Europeia. Comissão Europeia. Directorate-General for Employment, Social Affairs and 
Inclusion. - Ficheiro eletrónico textual (1,32 MB). - Luxembourg : EUR-OP, 2014. - 134 p. 
ISBN 978-92-79-38238-3   
URL:   http://ec.europa.eu/social/publications 

  Cota:  E1555 INA  
  
 

 
 
 
   Revistas 

 

 
último nº 

 

 
PESSOAL. Lisboa  
Pessoal / propr. Associação Portuguesa de Gestão de Pessoas - APG ; dir. Luís Bento. 
- Lisboa : Tema Central, [2002-. - il. ; 30 cm.  
ISSN 0870-3027 (brochado) : oferta  
Existências: 2014 (n. 141, 142) 
      Cota:  P376 INA 
 

 
último nº  

 
REVISTA VASCA DE GESTIÓN DE PERSONAS Y ORGANIZACIONES PÚBLICAS. Bilbao  
Revista vasca de gestión de personas y organizaciones públicas = Pertsonak eta 
antolakunde publikoak kudeatzeko euskal aldizkaria / propr. Instituto Vasco de 
Administración Pública ; dir. José María Peiro Silla. – N. 1, 2011-. - Bilbao : IVAP. -
 il. ; 30 cm.  
ISSN 2173-6405. 
Existências: 2014 
      Cota:  P375 INA 
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