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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um (1) posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungtes publicas por tempo indeterminado da carreira
geral de técnico superior para o Departamento de Comunicacio e Relagbes Piblicas da Diregdo
de Servicos de Cooperacado e Comunicagao.

Ao quarto dia do més de julho de dois mil e vinte e quatro, pelas quinze horas nas instalagées do
INA, I. P., em Algés, reuniu o juri do procedimento concursal comum para preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior no Departamento de Comunicacdo
e Relagbes Publicas da Direcio de Servigos de Cooperagdo e Comunicagdo, na modalidade de
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa de
pessoal do INA, I. P, aberto através do Aviso (Extrato) n.2 11234/2024/2, e publicitado na Bolsa
de Emprego Plblico OE202405/1012, estando presentes, a Presidente Ana lsabel da Nave
Martins de Lima Dentinho, e as vogais efetivas Ana Rita Jodo da Silva Soares e Dora Sofia da Cruz

Francisco.

A presente reunido teve como objetivo discussdo dos assuntos constantes da ordem de trabalhos

abaixo enunciada.

¢ Dar cumprimento ao n.2 1 do artigo 162 da Portaria n. € 233/2022, de 9 de setembro, ou
seja, proceder a verificagdao do preenchimento dos requisitos exigidos e a apresentacéo
dos documentos essenciais a admissdo ao procedimento concursal por parte dos
candidatos;

* |dentificagdo dos métodos de selegdo obrigatdrios;

= [nformacgdes sobre o Portfélio

+ Notificagdo dos candidatos.

Terminado o prazo de apresentacdo das candidaturas, o juri procedeu a analise das candidaturas,
com verificacdo do preenchimento dos requisitos exigidos e entrega dos documentos
obrigatdrios, bem como identificagdo do método de selecdo obrigatério a aplicar aos candidatos,
em conformidade com o, publicado na BEP através do numero OE202405/1012, tendo

constatado o seguinte:
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Nome Deliberagédo Motivo da exclusio
do jeri
Andreia Sofia Marcelino Excluido(a) O/A candidato (a) ndo retine os requisitos de admiss&o

ao procedimento concursal, dado que ndo comprovou
ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, conforme o disposto no Aviso
{extrato) n.2 11234/2024/2 e na oferta da Bolsa de
Emprego Publico OE202405/1012, o procedimento é
restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado.

Analisados os documentos anexos ao formuldrio de candidatura por cada um dos referidos

candidatos, o juri deliberou, por unanimidade, a identificagdo dos métodos de selegdo

obrigatérios.

Nome Método de Deliberagdo Documentos a solicitar
selegdo
Adelino Ricardo Prova de 0/A candidato(a) ndo se

Correia Pereira

conhecimentos

encontra a cumprir ou a
executar a atividade
caracterizadora do posto de
trabalho em causa.

Carlos Figueiredo
Lopes

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a}) é da | Curriculum Vitae atualizado
carreira de Técnico Superior
mas ndo possui experiéncia
laboral na atividade
caracterizadora do posto de
trabalho em causa.

Clidudia Manuel da
Graga De Oliveira
Fernandes Soares

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a) é de outra | N&o se aplica.
carreira.

Daniela Filipa Alves
Morgado

Prova de
conhecimentos

Q/A candidato(a} é de outra | N3o se aplica.
carreira.
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Elisabete Maria
Mendes Gomes
Freitas

Prova de
conhecimentos

0O/A candidato{a) é de outra
carreira.

Nido se aplica.

Maria Helena
Margues dos Santos
Ralheta

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a) é de outra
carreira.

CV atualizado, datado e assinado.
Declaragdo assinada pelo candidato
onde consinta expressamente o©
tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formuldrio de candidatura
(RGPD).

Tania Salvador
Coutinho

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a) é de outra
carreira.

Declaragdo assinada pelo candidato
onde consinta expressamente o
tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formulario de candidatura
(RGPD).

Tiago Ramos
Mendonga

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a) é de outra
carreira.

Declaracdo assinada pelo candidato
onde consinta expressamente o
tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formulario de candidatura

(RGPD).

O juri deliberou ainda, por unanimidade, o seguinte:

O juri deliberou que se informe os candidatos sobre a necessidade de apresentacao de
um portfélic no momento mais avangado do procedimento que consiste numa colegéo
organizada de trabalhos que demanstrem as competéncias técnicas detidas diretamente
relacionadas com as fungbes a que se candidata.

O juri deliberou notificar os candidatos com projeto de exclusdo identificados no Anexo
I que faz parte integrante da presente ata por correio eletrénico, com recibo de entrega
da notificagdo, nos termos previstos no n.2 1 do artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de
9 de setembro, a fim de dar cumprimento ac disposto no n.2 1 do artigo 22.2 da
mencionada Portaria, para realiza¢io da audiéncia prévia, a que se referem os artigos
121.2e122.2 do Cdodigo do Procedimento Administrativo, dispondo os candidatos de 10
(dez) dias ateis para dizerem por escrito, o que se lhes oferecer sobre a intengdo do juri
em proceder a sua exclusdo do procedimento concursal através do preenchimento do

formulario eletrdnico disponivel na pagina eletrénica do INA, |. P.
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* Notificar os candidatos com projeto de admiss3o identificados no Anexo Il que faz parte
integrante da presente ata, sobre as delibera¢bes tomadas acerca dos seus dados de
candidatura, para efeitos de exercicio do seu direito de audiéncia prévia nos termos do
CPA, no prazo de 10 (dez) dias uteis para que, querendo, possam pronunciar-se sobre o
projeto de decisdo quanto a aplicagdo do método de sele¢do obrigatdrio, corrigindo ou
juntando nova informacdo ou documentos considerados pertinentes. Deverdo ainda os
candidatos apresentar os documentos solicitados, sob pena de exclusdo. Os documentos

em falta deverdo ser enviados por correio eletronico para ina@ina.pt, identificando o

procedimento concursal,

Mais deliberou o juri que 56 serdo aceites as alegacBes apresentadas através do formulario para
o exercicio do direito de participacdo dos interessados que se encontra disponivel na pagina

eletronica do INA, |.P. em www.ina.pt, separador >sobre nds> trabalhar no INA.

Nada mais havendo a tratar e deliberar, foi elaborada a presente ata da reunido, a qual depois

de lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do juri presentes.

A Presidente do Juri A Vogal Efetiva A Vogal Efetiva

/{ ”/ '“'Z/:-Jf—— /}7 sceur) @ -
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Anexo |
Projeto de Lista de Candidatos Excluidos

AVISO N.2 11234/2024/2- OE202405/1012

Nome Deliberacdo Moaotivo da exclusdo
do jari
Andreia Sofia Marcelino Excluido(a) O/A candidato (a) ndo redne os requisitos de admiss3o

Silva

ao procedimento concursal, dado que ndo comprovou
ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, conforme o disposto no Aviso
{extrato) n.2 11234/2024/2 e na oferta da Bolsa de
Emprego Publico OE202405/1012, o procedimento é
restrito aos trabalhadores detentores de um vinculo
de emprego publico por tempo indeterminado.
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Anexo §l

Projeto de Lista de Candidatos Admitidos e identificagdo do método de selegdo

AVISO N.2 11234/2024/2- OE202405/1012

Nome Método de Delibera¢do Documentos a solicitar
selecdo
Adelino Ricardo Prova de O/A candidato(a) ndo se

Correia Pereira

conhecimentos

encontra a cumprir ou a
executar a atividade
caracterizadora do posto de
trabalho em causa.

Carlos Figueiredo
Lopes

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a) é da
carreira de Técnico Superior
mas ndo possui experiéncia
laboral na atividade
caracterizadora do posto de
trabalho em causa.

Curriculum Vitae atualizado

Cldudia Manuel da Prova de O/A candidato(a} é de outra | Nio se aplica.
Graga De Oliveira conhecimentos carreira.

Fernandes Soares

Daniela Filipa Alves Prova de O/A candidato{a) é de outra | N&o se aplica.
Morgado conhecimentos carreira.

Elisabete Maria Prova de O/A candidato{a) é de outra | N3o se aplica.

Mendes Gomes
Freitas

conhecimentos

carreira,

Maria Helena
Marques dos Santos
Ralheta

Prova de
conhecimentos

O/A candidato(a) é de outra
carreira.

CV atualizado, datado e assinado.
Declaragdo assinada pelo candidato
onde expressamente o
tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formulario de candidatura
{RGPD).

consinta

Tania Salvador
Coutinho

Prova de
conhecimentos

QO/A candidato(a) é de outra
carreira.

Declara¢do assinada pelo candidato
onde consinta expressamente o
tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formuldrio de candidatura
{RGPD).
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Tiago Ramos Prova de O/A candidato(a) é de outra | Declaragdo assinada pelo candidato
Mendong¢a conhecimentos | carreira. onde consinta expressamente o
tratamento dos seus dados pessoais
contidos no formulario de candidatura
(RGPD).







