FICHA SINTESE DE CURSO

DESIGNACAO DO CURSO

AREA ESTRATEGICA

AREA TEMATICA

DURAGAO

DESTINATARIOS/
CONDICOES DE ACESSO

REGIME DE FORMACAO

OBJETIVOS GERAIS

OBJETIVOS ESPECiFICOS

Papel do Gestor de Formagao no Ciclo de Gestdao da Formacgao

Interesse e Servico Publico

Gestdo da Formacao

28 horas

Dirigentes em cargos de direcdo superior
Dirigentes em cargos de direcao intermédia
Trabalhadores da carreira geral de técnico superior

Trabalhadores de carreiras especiais

Que pretendam adquirir ou aperfeicoar competéncias no dominio da

gestdo da formacao.

E-Learning

Desenvolver praticas de qualidade, no ambito da gestao de formagao, no
contexto da implementagdo de projetos de formagao numa organizagao

publica.

— Conhecer o enquadramento da formagdo profissional no quadro da
Unido Europeia

— Conhecer o enquadramento legislativo aplicavel a formacdo
profissional realizada no ambito da AP

— Compreender o contributo da formacgdo na implementacdo de uma
estratégia organizacional

— ldentificar e caracterizar a atua¢do do gestor de formacgdo nas
varias etapas do ciclo de gestdo da formacao

— ldentificar as metodologias e instrumentos de diagndstico de
necessidades de formagdao mais adequadas a determinado projeto

de formacgao;
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PROGRAMA DO CURSO

Estruturar e orgamentar um Plano de Formagao em alinhamento
com a estratégia da organizacao

Acompanhar o desenho de conteldos e suportes pedagdgicos a
utilizar nos projetos formativos

Selecionar as plataformas de gestdo de formacgao a distancia mais
adequadas aos projetos formativos a desenvolver

Caracterizar e selecionar as metodologias de avaliacdo da
formacdo adequadas aos projetos de formacao

Identificar e gerir os recursos afetos aos projetos de formacdo em
funcdo de perfis especificos

Promover o plano de formacao e divulgar os projetos formativos no
contexto da organizagdo

Elaborar e aplicar instrumentos de acompanhamento/

monitorizagdo e controlo da execuc¢do dos projetos de formacao

1. O enquadramento da formacgdo profissional no contexto europeu

2. 0 enquadramento da formag¢do/educag¢do em Portugal

3. O contributo da formagdo no desenvolvimento da estratégia dos drgaos e servigcos publicos
4. O papel do gestor da formagao nas varias fases do Ciclo de Gestdao da Formagao
5

A gestdo da formacgdo: da modalidade presencial as modalidades E-learning/ B-learning
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