FICHA SINTESE DE CURSO

DESIGNACAO DO CURSO

AREA ESTRATEGICA
AREA TEMATICA

DURACAO

DESTINATARIOS/
CONDICOES DE ACESSO

REGIME DE FORMAGAO

OBIETIVOS GERAIS

OBJETIVOS ESPECiFICOS

PROGRAMA DO CURSO

Autoliderancga | Autoconhecimento, Automotivagao e
Autodeterminagao

Lideranca

Autolideranga

14 Horas

Dirigentes em cargos de direcdao superior

Dirigentes em cargos de direcdo intermédia

Trabalhadores da carreira geral de técnico superior

Trabalhadores de carreiras especiais

Que:

Pretendam desenvolver-se pessoal e profissionalmente, tornando-se

lideres eficazes ndo apenas para si mesmos, mas também nas
interagcGes com os outros.

E-Learning

Reforcar o autoconhecimento e desenvolvimento de competéncias
pessoais e profissionais que permitam aos trabalhadores serem lideres
eficazes de si mesmos e influenciar positivamente as relagdes com os
outros.

— ldentificar competéncias, valores, crengas e objetivos pessoais

— Reconhecer a importancia do autoconhecimento para a otimizacdo
de resultados pessoais e profissionais

— Aplicar ferramentas de autoconhecimento para potenciar a
realizagdo dos objetivos pessoais e profissionais

— Definir propésito e objetivos

— Tomar decisdes e agir de acordo propésito e objetivos

— Orientar o desenvolvimento pessoal

Automotivacao

ounkwNE

Autoconhecimento
Aprofundar o autoconhecimento
Ferramentas de autoconhecimento

Autodeterminacao
Desenvolvimento pessoal e profissional
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