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FICHA SÍNTESE DE CURSO 

DESIGNAÇÃO DO CURSO PORTAL BASE  

ÁREA ESTRATÉGICA Competências Digitais 

ÁREA TEMÁTICA Ferramentas de Produtividade 

DURAÇÃO 4 horas 

DESTINATÁRIOS/  

CONDIÇÕES DE ACESSO 

Dirigentes em cargos de direção superior 

Dirigentes em cargos de direção intermédia 

Trabalhadores da carreira geral de técnico superior 

Trabalhadores da carreira geral de assistente técnico 

Trabalhadores da carreira geral de assistente operacional 

Trabalhadores de carreiras especiais 

REGIME DE FORMAÇÃO E-Learning – MOOCs – Plataforma NAU 

OBJETIVOS GERAIS 

Identificar e utilizar a legislação inerente a contratação pública e ao 

Portal Base. Executar o o lançamento dos principais tipos de 

procedimentos no sistema. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Compreender o processo da contratação pública: princípios, 

conceitos e fluxos 

- Reconhecer os recursos do Portal BASE e identificar seu o papel no 

fluxo da contratação pública 

- Registar os principais tipos de contratação no Portal BASE, de 

forma esclarecida, segura e eficaz 

 

PROGRAMA DO CURSO 

1. Conceitos e fundamentos de contratação pública 

2. Identificar e utilizar os recursos do Portal Base e seu papel no fluxo da contratação pública 

3. Proceder o registo dos principais tipos de contratação no Portal BASE 

4. Sistematizar conceitos, processos e fluxos no Portal BASE 

 


