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FICHA SÍNTESE DO CURSO 

DESIGNAÇÃO DO CURSO Conceitos e princípios da participação pública 

ÁREA ESTRATÉGICA Cidadania e participação 

ÁREA TEMÁTICA Participação 

DURAÇÃO 4 horas 

DESTINATÁRIOS/  

CONDIÇÕES DE ACESSO 

Dirigentes em cargos de direção superior 

Dirigentes em cargos de direção intermédia 

Trabalhadores da carreira geral de técnico superior 

Trabalhadores da carreira geral de assistente técnico 

Trabalhadores da carreira geral de assistente operacional 

Trabalhadores de carreiras especiais 

REGIME DE FORMAÇÃO E-Learning – MOOC – Plataforma NAU 

OBJETIVOS GERAIS 

Conhecer os conceitos-chave, princípios, formas de participação e 

experiências consolidadas de participação pública em organizações do 

Estado e compreender a importância desta na Administração Pública. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

− Reconhecer a participação como direito dos cidadãos e das cidadãs 

e como tarefa do Estado e da Administração Pública 

− Reconhecer a importância de promover a participação pública na 

Administração Pública 

− Compreender conceitos-chave na área da participação 

− Compreender os princípios orientadores da participação 

− Conhecer formas de participação 

− Conhecer experiências de participação pública em Portugal, em 

particular no âmbito da Administração Pública 
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PROGRAMA DO CURSO 

1. Porquê a participação pública? 

2. Mitos sobre a participação pública 

3. Conceitos-chave na área da participação 

4. Níveis de participação  

5. Princípios orientadores da participação 

6. Exemplos de formas de participação pública 

7. Experiências de participação pública em Portugal 

 


