
 
 
 

 

EDITAL 

 

O Prémio INA ‐ Melhor Investigação sobre Administração Pública visa reconhecer e distinguir, 

anualmente, estudos de investigação desenvolvidos na área da Administração Pública.  

OBJETIVOS 

Estimular a investigação e a criação de conhecimento sobre a Administração Pública;  
Promover e disseminar temas que contribuam para um incremento do conhecimento dos 
trabalhadores e dirigentes da Administração Pública.  

DESTINATÁRIOS 

Podem  candidatar‐se  ao  Prémio  INA  todas  as  pessoas  singulares  que  tenham defendido 
dissertações de Mestrado ou teses de Doutoramento em Instituições do Ensino Superior em 
Portugal nos anos de 2021 a 2023. 

TEMA 

O tema é a Sustentabilidade Social, Económica e Ambiental na Administração Pública e serão 
tidos em conta, designadamente, os estudos que se refiram a: 

 Ações  sustentáveis  e  inovadoras  no  contexto  da  Administração  Pública  que 
comprovadamente levam à economia de custos; 

 Ferramentas inovadoras que recolhem dados necessários para avaliar resultados efetivos 
em questões de Sustentabilidade; 

 Políticas  públicas  que  tenham  contribuído  para  a  integração  dos  Objetivos  de 
Desenvolvimento Sustentável em entidades ou serviços da Administração Pública; 

 Análise de  temas específicos da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentável no 
contexto  da  Administração  Pública  Portuguesa,  relacionados  com  uma  das  seguintes 
áreas: 

A. Cidades  e  Comunidades  Sustentáveis:  Identificação  de  experiências  nacionais  e 
internacionais  que  tenham  desenvolvido  infraestruturas  urbanas,  transportes 
públicos e iniciativas de planeamento urbano que reduzam o impacto ambiental da 
vida urbana e promovam a sustentabilidade económica. 



 
 
 

B. Adaptação  e  Mitigação  das  Alterações  Climáticas:  Exploração  de  como  as 
organizações  do  setor  público  podem  reduzir  a  sua  pegada  ambiental  através  de 
políticas, tecnologia e outras medidas. 

C. Energia Sustentável: Identificação de ações que permitam às organizações do setor 
público exploração de fontes renováveis de energia e eficiência energética e outras 
soluções para reduzir a dependência de combustíveis fósseis. 

D. Gestão de Recursos: Identificação de ações que permitam às organizações do setor 
público  a  utilização  dos  recursos  de  forma  mais  eficiente  e  de  modo  a  reduzir  o 
desperdício e a poluição. 

E. Consumo  e  Produção  Sustentáveis:  Identificação  de  ações  que  permitam  às 
organizações do setor público reduzir o seu impacto ambiental através da adoção de 
práticas de produção e consumo sustentáveis. 

F. Agricultura Sustentável: Identificação de ações de organizações do setor público que 
apoiem  práticas  agrícolas  sustentáveis  que  reduzam  os  impactos  ambientais  e 
promovam a segurança alimentar. 

G. Água e Saneamento: Identificação de ações que permitam às organizações do setor 
público promover o acesso a água limpa, saneamento, e higiene para todos. 

H. Biodiversidade e Serviços de Ecossistemas: Identificação de ações que permitam às 
organizações  do  setor  público  a  proteger  e  restaurar  ecossistemas  e  promover  a 
utilização sustentável dos recursos naturais. 

CANDIDATURAS 

As candidaturas devem ser submetidas através do preenchimento do formulário disponível 
na página de internet do INA. Cada candidatura deve integrar: 

 Formulário de candidatura preenchido 

 Resumo em português até 200 palavras 

 Curriculum vitae (ORCID ou CIENCIAVITAE ID) 

 Declaração de aceitação do Regulamento 

 Dissertação de mestrado ou tese de doutoramento em formato eletrónico 

DATAS IMPORTANTES 

Divulgação do início das candidaturas a 2 de março de 2023; 

Candidaturas abertas de 2 de março até às 24h00 de 31 de maio de 2023;   

Divulgação dos resultados e cerimónia pública de entrega do Prémio INA a 22 de novembro 

de 2023. 



 
 
 
PRÉMIO 

O vencedor recebe um prémio financeiro de 2 000 EUROS; 
Publicação do estudo de investigação vencedor pela INA Editora; 
Divulgação do estudo nos canais de comunicação digital do INA. 

JÚRI 

PRESIDENTE (por delegação de competências da Presidente do Conselho Diretivo do INA, I.P., 
para efeitos do n.º 1 do artigo 5.º do Regulamento) 
João Ferrão | Instituto de Ciências Sociais (ICS‐ULisboa) e Membro do Conselho Estratégico 
do INA.  
VOGAIS 

António Gameiro Marques | Gabinete Nacional de Segurança; 
Céu Mateus | Universidade de Lancaster; 
Damasceno Dias  |  Instituto  Superior  de  Ciências  Sociais  e  Políticas  (ISCSP‐ULisboa)  e 
Comissão de Recrutamento e Seleção para a Administração Pública; 
Tiago Santos Pereira | Centro de Estudos Sociais (CES), Universidade de Coimbra.  

AVALIAÇÃO E SELEÇÃO 

As candidaturas submetidas a concurso serão avaliadas de acordo com os seguintes critérios:  

 Originalidade;  

 Contributo para o desenvolvimento do conhecimento para a modernização e inovação 
na gestão e avaliação da administração pública e políticas públicas;  

 Qualidade científica;  

 Clareza da redação e rigor formal. 

DOCUMENTOS/INFORMAÇÕES  

Para mais informações consulte também o Regulamento. 

Informações sobre este concurso podem ser obtidas através de e‐mail: premio@ina.pt 

Telefone: +351 214 46 5300. 


