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---Aos treze dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, pelas nove horas e trinta minutos,

reuniu através de videoconferéncia na plataforma Microsoft Teams, o juri do procedimento
concursal para selegdo e provimento do cargo de Chefe de Departamento de Comunicagio e
Relagdes Publicas (DCRP), previsto na alinea a) do n.2 3 do ponto 3.1. do Despacho n.2

6549/2022, de 12 de maio de 2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 100, Parte C,

de 24 de maio, com a presenga dos seguintes membros:

Presidente: Licenciada Ana Isabel da Nave Martins de Lima Dentinho, Diretora de Servigos de
Cooperagdo, Conhecimento e Comunicagdo do Instituto Nacional de Administracag, I. P.--------

Vogais: Professor Doutor Paulo Nuno Vicente, Professor da Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas — NOVA FCSH e Dra. Diana Carolina Mendes Pereira da Silva, Chefe de Divisdo de

Comunicagdo e Relagdes-Plblicas da Diregdo-Geral da Sadde.

---Com a seguinte ordem de trabalhos:
Ponte 1, Classificago final dos métodos de selegdo “Avaliagdo Curricular” e "Entrevista Puablica”,

e conclusdo do procedimento concursal.

Ponto 2. Apresentacdo do resultado final do procedimento concursal, incluido no Anexo | e em

acordo com os resultados plasmados nas fichas de cada um dos candidatos, que fazem parte

integrante da presente Ata.
Ponto 3. Proposta de designacdo da candidata Ana Rita Jodo da Silva Soares para o cargo de

Chefe de Departamento de Comunicacdo e Relagdes Pablicas (DCRP). ---

Ponto 1. Classificagdo final dos métodos de selegdo Avaliagdo Curricular e Entrevista Publica.
A aplicagdo do 2.2 método de selegdo Entrevista PUblica decorreu conforme calendario definido
na Ata n.2 2 dos 30 candidatos convocados para realizar o método de selegdo Entrevista Publica,

cinco candidatos ndo compareceram ao método de sele¢io e trés candidatos desistiram. -------

Ponto 2. Resultado final do procedimento concursal

O resultado é 0 que se apresenta no ANEXO I, de acordo com os resultados plasmados nas fichas

individuais de cada um dos candidatos, que fazem parte integrante da presente Ata.--------------




]
":' L INSTITUTO NACIONA
BB o ovnsracio

Ponto 3. Proposta de designacdo da candidata Ana Rita Jodo da Silva Soares para o cargo de

Chefe de Departamento de Comunicacdo e Relagdes Publicas (DCRP).
---Em cumprimento do n.2 6 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redagdo, e considerando os resuitados obtidos pelos candidatos, e que esses refletem a
adequacio ao perfil exigido, a “competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de fun¢des de
direcdo”, o juri deliberou, nos termos do Anexo Il, propor a designagdo da candidata Ana Rita
Jodo da Silva Soares como Chefe de Departamento de Comunicacio e Relagdes Pablicas (DCRP).

Em anexo, apresenta-se proposta de designagdo com a respetiva fundamentagido (ANEXO (l}. --

---0s candidatos serdo notificados do resultado do procedimento concursal, ndo havendo lugar

a audiéncia dos interessados, conforme estabelece o n.2 13 do artigo 21.2 da Lein.? 2/2004, de

15 de janeiro, na sua redacao atual.

---Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual, para constar, lavrou-se

a presente Ata que foi lida e aprovada e que vai ser assinada pela Presidente e pela Secretaria

do Juri, que a redigiu.

A Presidente do Juri

Ana Nave

e e PDAE

A Secretaria
Ondotls

Cristina Silva
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ANEXO |

CLASSIFICACAO FINAL
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CHEFE DE DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO E
RELAGOES PUBLICAS {DCRP)

RESULTADO RESULTADO CLASSIFICACAO
CANDIDATOS AVAI.IACAO ENTREVISTA
CURRICULAR PUBLICA FINAL
Mario Fernando Madeira Nazaré 10,67 Desistiu
Ménica Raquel Soares de Oliveira 13,00 13,00 13,00
Paulo Alexandre Marques Francisco 10,92 14,00 12,77
Maria do Céu Resende Gomes 9,33 13,00 11,53
N3o compareceu a
Alexandre Garcia da Fonseca 7,83 . . e meieintntetnint]
entrevista publica
Samuel Frazao Martins 12,42 17,00 15,17
Nélia Catarina de Sales Janino
. 13,17 14,00 13,67
Pereira
Ana Isabel Palma Rapado 12,58 10,00 11,03
Maria do Rosdrio Pinheiro da Silva 15,33 16,00 15,73
Sara Isabel Lampreia Soares 13,00 11,00 11,80
Ndo compareceu a
Paula Sofia Qliveira Pires 14,00 . B .
entrevista puablica
Sara Margarida Nogueira Abade da 2 08 Nao compareceu a
Silva ’ entrevista publica
Carla Sofia e 5a Farinha 11,92 11,00 11,37
Ana Rita Jodo da Silva Soares 16,17 19,00 17,87
iris Patricia Maia da Silva 13,25 10,00 11,30
Ndo compareceu a
Hélder José de Sousa Almeida 15,17 . : .
entrevista publica
Regina Maria Dinis Araujo 13,25 12,00 12,50
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Sandra Maria Pereira da Silva 14,00 15,00 14,60
Maria Manuela Martins de Oliveira 14,67 14,00 14,27
Jodo Pedro Marques Mateus 11,75 13,00 12,50
Sérgio Fernandes Coelho 17,25 15,00 15,90
Rute Alexandra Rodrigues Moura de
o 11,92 13,00 12,57
Oliveira

Maria do Carmo Fernandes D Ndo compareceu a

Domingos Franco da Rosa ’ entrevista publica
Elvira Maria Grego Esteves 11,08 12,00 11,63

Patricia Filipa Moura Morais dos L
. 9,33 Desistiu
Reis
André Batista Pires 13,33 Desistiu
Pedro Alexandre da Silva Candeias
9,33 12,00 10,93
Cunha
Marta Patricia da Silva Cardoso de
13,92 11,00 12,17
Azevedo

Valter Manuel Medeiros Gomes 10,67 13,00 12,07
Inés Perdigdo Rosado da Fonseca 12,67 14,00 13,47
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ANEXO Il

PROPOSTA DE DESIGNAGAO DE CHEFE DE DEPARTAMENTO DE COMUNICAGAO E RELACOES

PUBLICAS

Em cumprimento do n.2 6 do artigo 21.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redag3o,

e considerando que:

a)

b)

c)

d

e}

fl

O juri do procedimento concursal para o provimento do titular do cargo de Chefe de
Departamento de Comunicacdo e RelagBes Publicas [DCRP) definiu na sua Ata n.2 1 os
critérios de selecio a considerar na avaliagdo das competéncias técnicas e
comportamentais;

Em sede de “Avaliagdo Curricular”, foram avaliadas as habilitacbes académicas, a
experiéncia profissional em fung¢des técnicas e em funges de coordenagdo ou dire¢do na
drea posta a concurso e a formagdo profissional em areas técnicas e de gestdo/direcdo
relevantes para o exercicio do cargo;

A competéncia técnica e a aptiddo para o exercicio de fun¢Ges de diregio, coordenagdo e
controlo, nas dimensdes “Lideranca e gestdo das pessoas”, “Motiva¢do com a drea a
provimento”, “Orientagdo para resultados” e “Qualidade da experiéncia profissional” foram
alvo de avaliagdo no método de selecdo “Entrevista Publica”;

A candidata Ana Rita Jodo da Silva Soares possui 0s requisitos legais exigidos pelo artigo
20.2 da Lei n.2 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacio;

A candidata revelou, de entre os candidatos admitidos & Entrevista Puablica, possuir
adequada e relevante qualificacdo académica, vasta e significativa experiéncia profissional
para o exercicio das fun¢des inerentes ao cargo a prover e demonstrada competéncia
técnica, nas dreas de atividade das atribui¢Ges da Unidade Orginica em causa;

Na Entrevista Publica, a candidata Ana Rita Jodo da Silva Soares revelou excelente aptidio
para o exercicio do cargo, evidenciada através da motiva¢3o para provimento do cargo a
concurso, qualidade e relevancia das diversas experiéncias profissionais nas areas de
atividade das atribuigbes da Unidade Orgénica em causa, incluindo de coordenacio e
implementagdo de planos e projetos e de gestdo de equipas, da orientagio para as pessoas

(motivagdo e lideranga) e orientacdo para os resultados.
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Tudo termos sob os quais deliberou o juri, para os devidos efeitos, propor a designacdo da

candidata Ana Rita Jodo da Silva Soares como Chefe de Departamento de Comunicagdo e

Relagbes Pablicas (DCRP).



