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Procedimento concursal, para a contratagio excecional de um trabalhador/a para a constitui¢io de
relages juridicas de emprego a termo resolutivo incerto, no ambito do Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia — 2 (dois) postos de trabalho da carreira/categoria de técnico superior para exercicio de

funcdes no INA, L.P. (BEP OE202208_019)

ATAN.22
Aos 6 de janeiro de dois mil e vinte e trés, pelas 11h30m, através de videoconferéncia, reuniu o juri
designado para o procedimento concursal acima mencionado, constituido pelos seguintes elementos:
Zelinda Cardoso, na qualidade de Presidente, Lurdes Alves e Maria Adelaide Loio, na qualidade de 1.2 e

2.2 vogais efetivas, respetivamente.

A presente reunido teve por objetivo a discuss3o dos assuntos constantes da ordem de trabalhos abaixo

enunciada.

Ponto 1. Analise das candidaturas apresentadas a concurso: verificagdo dos requisitos de admissdo
e da apresentagdo dos documentos essenciais a admissdo e elaboragdo do projeto de admissdo e
exclusdo;

Ponto 2. Aplicagdo do método de selegdo avaliacdo curricular;

Ponto 3. Convocatéria dos candidatos para a realiza¢do do segundo método de sele¢dio Entrevista

Profissional de Selec3o.

Ponto 1.

Tendo em consideragdo que a publicagdo na BEP em 5 de agosto de 2022, do presente procedimento
concursal, e 0 prazo de dez dias uteis para apresentagdo das candidaturas que terminou no dia 22 de
agosto de 2022, o Juri constatou que foram submetidas na plataforma BEP 353 {trezentos e cinguenta e

trés) candidaturas, todas tempestivas.
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De seguida, o Juri verificou a existéncia, relativamente a cada candidato, dos requisitos gerais de
admiss3o, bem como os documentos apresentados pelos candidatos tendo deliberado por unanimidade
admitir 321 (trezentos e vinte e um) candidaturas e projetar exciuir 32 (trinta e dois} de acordo com a lista

provisdria em anexo a presente Ata da qual faz parte integrante {Anexo 1).

Ponto 2.

admitidos, com base na documentagdo apresentada pelos mesmos, de acordo com os pardmetros de
avaliagdo previamente definidos na Ata n.2 1 que aqui se da por integralmente reproduzida.
O resultado da avaliagdo curricular apresenta-se em anexo a presente Ata da qual faz parte integrante

{Anexo It}
Ponto 3.

Tendo em conta o despacho relativamente 4 aplica¢do faseada do 2.2 método de sele¢do Entrevista
Profissional de Selegdo, o Juri procedeu 3 identificagdo dos candidatos a convocar para o referido método

de selegdo de acordo com o calendario constante do Anexo Il que faz parte integrante da presente Ata.

O juri do procedimento concursal em referéncia deliberou que estas entrevistas serfo realizadas a

distancia, com recurso a plataforma de videoconferéncia.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se favrou a presente ata, que depois

de lida e considerada conforme, foi assinada pelos presentes.
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