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ACORDO DE CONSORCIO
“LIDERANCA EXECUTIVA PARA A ADMINISTRACAO PUBLICA — LEAP>AP”

Entre

O Instituto Nacional de Administragdo, I. P., pessoa coletiva n.” 516480430, com sede em
Alameda Hermano Patrone — Edificio Catavento — 1498-064 Algés, representada pela Presidente do
Conselho Diretivo, Prof. Doutora Luisa Neto, adiante designado abreviadamente por INA, L. P.,

A Universidade de Evora, pessoa coletiva n.> 501201920, com sede em Largo dos Colegiais, n°® 2 —
7002-554 Evora, representada pela Reitora, Prof. Doutora Herminia Vilarg“adiante designado
abreviadamente por UE,

A Universidade de Lisboa, pessoa coletiva n.° 510739024, com'sede em ‘Alameda dasUniversidade
— Cidade Universitaria — 1649-004 Lisboa, representada pelo ReitofyProf. Doutor Luis Ferreira,
adiante designado abreviadamente por ULisboa,

A Universidade Nova de Lisboa, pessoa coletiva 024501559094, com sede em Campus de
Campolide — 1099-085 Lisboa, representada pelo /Reitor Ptef. Doutor Jodo Saigua, adiante
designado abreviadamente por UNL,

A Universidade do Porto, pessoa coletivagn.® 501413197 ¢om sede em Praga Gomes Teixeira,
4099-002 Porto, representada pelo Reitor Prof. Doutor Antonio de Sousa Pereira, adiante designado

abreviadamente por UPorto;

Considerando que a Portaria\ n.° 669/2022, de 7 de Setembro, definiu os termos em que é
constituido o consorcios€om vistapao désenvolvimento das a¢oes de formagao de quadros técnicos
superiores £ dirigentes da Administracio Publica, previsto no n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°
19/2024,5de 15 \de mar¢o, denominado “Lideranca Executiva para a Administracio Publica —
LEAP>AP™(Consorcio LEAP>AP);

Considerando queéyo INA, I. P., celebrou Protocolos de Cooperagao com o Conselho de Reitores
das Universidades Portuguesas (CRUP) e com o Conselho Coordenador dos Institutos Superiores
Politécnicos (CCISP), a 21 de setembro de 2021, na area da formagao, da investigagao e da
transferéncia de conhecimento, enquadrando-se, neste ambito e com tal delimita¢io, as parcerias de
formacdo a desenvolver, conforme previsto no Plano de Capacitacao Estratégica AP 2026, o qual
explicita o conjunto de linhas de atuagao a desenvolver para elevar o nivel de competéncias dos

trabalhadores da Administracao Publica;
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Considerando ainda

)

b)

5

A importancia da formagao de quadros técnicos superiores da Administracao Publica, atuais
e futuros;

A necessidade de garantir a formagao e qualificacio dos dirigentes e futuros dirigentes da
Administracio Publica;

O capital cientifico acumulado pelas diversas institui¢oes de ensino superior e pelo INA, 1.
P., no que respeita as ciéncias da administragao;

O desenvolvimento ao longo dos dltimos anos, em varias institui¢oes de emsino superior, de
cursos de nivel superior nas areas da Administragio Publica, nomeadandente vatravés da
promogao de licenciaturas, mestrados, doutoramentos, em comopos-graduacoes e outros
cursos em Administracao Pablica;

A experiéncia acumulada pelas diferentes instituicdes _de ensifie supefior no ambito da
formacao superior na area da economia e gestao, nomeadamente a experiéncia da Nova SBE
e PBS com foco na formagiao de quadros executivos contribtiindo deste modo para a
lideran¢a sustentada das organizacoes, a Universidade de lisboa e em especial o Instituto
Superior de Ciéncias Sociais e Politicas fiaidtea da gestao publica e politicas publicas, com
destaque para a experiéncia centgharia de fotmacao que quadros para a Administragio
Publica, e a Universidade de Fvoralfia area das politicas publicas e da gestio contribuindo
para a formac¢ao de quadros superiores;

O disposto no artigo 17.° do Regime Juridico das Institui¢oes de Ensino Superior, aprovado
pela Lei n.° 62/2007, de,10 de setembro, que contempla, para efeitos de coordenacio da
ofertd formativa e dosyrecurses humanos e materiais, a possibilidade do estabelecimento de
consorcies entre as instituicoes de ensino superior e destas com institui¢oes de investigacao
e desenwyolvimento, por sua propria iniciativa ou por iniciativa do Governo, ouvidas as
instituigoes envolvidas, estabelecendo a lei que esses consércios nao prejudicam a identidade

prépria e a‘autonomia de cada instituicao abrangida;

E procurando

a) Criar programas de formagao executiva que capacitem os quadros da administracao publica para

uma lideran¢a mais alinhada aos desafios potenciados por uma sociedade digital e global;

b) Garantir que o ensino ¢é acessivel em diferentes geografias de Portugal continental,

disponibilizado por diferentes parceiros com a mesma oferta;
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¢) Promover a aplicagdo de quadros capazes de aplicarem metodologias de avaliagdio do impacto,
de inovacao e sustentabilidade das politicas publicas.
d) Fomentar a investigacdo ao nivel das ciéncias da administragao, das politicas publicas e das areas

conexas.

Tendo sido ouvido o Conselho Estratégico do INA ao abrigo do n.°2 do artigo 11.° dos Estatutos
publicados em anexo ao Decreto-Lei n.° 19/21, de 15 de Marco e ao abrigo dos termos conjugados
do n.° 2 do artigo 1.° e do n.° 2 do artigo 2.° da Portaria n.° 669/2022, de 7 de Setembro, entendem
o INA, I. P, a UE, a ULisboa, UNL e a UPorto, formalizar o presente,acordolde gonsorcio, que se
rege pela Portatia n.° 669/2022, de 7 de Setembro, e pelogfitermos ‘€ condighes prévistos nas

clausulas seguintes:

Clausula 1.*
Objeto

1 - O Consércio - LIDERANCA EXECUTIVA LIDERANCA EXECUTIVA NAVMADMINISTRACAO PUBLICA -
LEAP>AP ¢ formalizado, inicialmente, entre'o INA, L P., a Universiddde de Evora, a Universidade
de Lisboa, a Universidade Nova de Lisboa e a Universidade do Potto.

2 — Para os efeitos do nimero anterior e dospresente Aecordo/de Consoércio, a ULisboa considera-se
representada pelo ISCSP, a UNL pela Nova,SBE@aUPorto pela Porto Business School.

3 - O Consorcio LEAP>AP mantém-se aberto a entrada de outras institui¢oes de ensino superior e
do sistema cientifico e tecnoldgico'que o queiram integrar e que promovam o desenvolvimento, a
transmissao e a difusio do conhecimentd nos respetivos dominios de atuagao, nos termos do artigo
3.° da Portarian.® 669/2022)de 7'déSétembro e pela Clausula 5.* do presente Acordo.

4 — O Consorcio LEAP>AP pode promover mecanismos de colaboragio com outras entidades,

publicas ouprivadas, para'a prossecucio da sua missio.

Clausula 2.*
Missio
O Consoércio LEAP>AP visa promover o desenvolvimento das agdes de formacio de quadros
técnicos superiores e dirigentes da Administragao Publica, nos termos da alinea b) do n.°2 do artigo
1.° da Portaria n.° 669/2022, de 7 de Setembro, e da legislacio aplicivel em matéria de formacio

profissional na Administracao Publica, orientando-se para a qualificacao, capacitaciao e valorizacao
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dos recursos humanos da administracao do Estado através de programas de formagao avangada, de

cariz profissionalizante, e de investiga¢ao e experimentac¢ao aplicada nas areas da lideranca e gestao.

Clausula 3.*
Autonomia e natureza juridica
A participagdao das instituicdes de ensino superior e do sistema cientifico e tecnolégico enquanto
membros do Consércio LEAP>AP ndo prejudica a respetiva identidade prépria e autonomia, sem

prejuizo do disposto na Clausula 7.7

Clausula 4.*
Ambito e atribuices

No desenvolvimento da sua missao, o Consércio LEAP>AP promove aiealizagdo coordenada de,
designadamente:

a) Formacio profissionalizante, graduada e pés-gtaduada na area da gestao e lideranca;

b) Investigacao cientifica no ambito da Administracao. Publica, aplicada a projetos de

inovagao na lideranca e gestao na Administragao Publiea,

¢) Promocgao da integracio da Biblioteea do TNA,, 1. P., em redes de bibliotecas e a sua

insercao em bases de dados relacionadas coma Administracao Puablica;

d) Eventos de divulgacio cientifica no ambité da missao do Consorcio.

Clausula 5.*
Alargamento e subsisténcia do Consorcio

1 - As iastituicoes de ensino superior e do sistema cientifico e tecnologico que queiram aderir ao
Consorcio BEAP> AP devem manifestar o seu interesse junto da Comissao de Coordenacio, que
submete uma proposta ao Conselho Diretivo do INA, L. P..

2 - O INA, I. P.;apfova e promove a formalizacio do alargamento do Consércio LEAP>AP, nos
termos do artigo 3.° da Portaria n.° 669/2022, de 7 de Setembro, considerando-se as institui¢oes
vinculadas pelos termos e condi¢des do presente acordo, mediante a assinatura de uma carta de
adesao onde afirmam a aceitacao incondicional dos mesmos.

3 - As institui¢Ges de ensino superior e do sistema cientifico e tecnolégico que integrem o Consorcio

LEAP>AP, podem desvincular-se livtemente do mesmo, devendo comunici-lo a Comissio de
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Coordenagao com a antecedéncia minima de seis meses em relacdao a data a partir da qual pretendem

que a saida do consoércio produza efeitos.

Clausula 6.*
Obrigagdes das partes

1 - Constituem obrigacoes das partes:

a) Cooperar de forma estreita e duradora;

b) Afetar a concretizagao da missao e das atividades inseridas no ambito e atribuigdes do Consorcio
LEAP>AP os recursos humanos, financeiros e materiais que se reyelem necessagios;

¢) Desenvolver, regularmente, as atividades elencadas da Clausala 4.

d) Avaliar as necessidades de formacio e qualificagdo dos quadtos técnices superiores e dos
dirigentes face a missdo, objetivos e atividades dos servicos e ofganismos)da Administracio
Publica.

2 - As institui¢des de ensino superior e do sistema cientifico etecnolégico’que integram o Consorcio

LEAP>AP prestam a colabora¢io e informagao solicitadas peloNA, 1. P., enquanto entidade

coordenadora da formagao profissional da Administracao Pablica.

Clausula 7.*
Comissao de,Coordenagio

1 — A Comissao de Coordenacio do Consércio LEAP>AP, prevista no artigo 5.° da Portaria n.°

669/2022, de 7 de Setembro, €xcomposta pelo Presidente do Conselho Ditretivo do INA, I. P, e

pelos reitores'das instituicoes de ensino superior e do sistema cientifico e tecnolégico que participam

no consgdrcio, com faculdade de delegacio.

2 — A Comissaodde Coordenagao ¢ presidida pelo Presidente do Conselho Diretivo do INA, L.P..

3 - Compete a'Comissiao de Coordenagao deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Aprovar o regulamento interno do Consércio LEAP>AP;

b) Propor o alargamento do Consércio LEAP>AP, mediante manifestagdio de interesse das
instituigdes de ensino superior e do sistema cientifico e tecnolégico que nele pretendam
participar;

¢) Coordenar a orientacdo e o planeamento das atividades cientificas e pedagogicas do consoércio;

d) Aprovar as alteracOes ao presente Acordo de Consoércio;
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h)

J)

k)

)

Pronunciar-se sobre os programas de formacio, curriculos, regimes de estudo e condigdes de
admissio de cursos oferecidos no ambito do Consorcio, articulando-se com o plano de
formacdo para a Administraciao Puablica a estruturar pelo INA, I. P.;

Supervisionar o desenvolvimento das atividades no ambito do consoércio, através da analise de
um relatério sintese das atividades realizadas, a apresentar por cada membro no més seguinte ao
final de cada semestre;

Promover a implementaciao de mecanismos de autoavaliagiao, de diagnéstico e de monitorizagao
da atividade formativa realizada no ambito do Consércio LEAP>AP, bemocomo a anilise e
divulgacao dos seus resultados;

Identificar e propor os mecanismos necessirios ao stprimentohde eventuais questoes
pedagodgicas que venham a ser detetadas, acompanhando a sua implementagao;

Apreciar as diretrizes de avaliacio do aproveitamento dos formandos nos cursos de formacio
promovidos e realizados no ambito do Consércio LEAP>AP;

Apreciar os critérios cientificos, pedagdgicos e cufficulates paraa’selecio e contratagdo de
docentes e formadores externos aos membros’ donConsorciorLEAP>AP e que se revelem
necessarios para a concretizagao das respetivas atividades formativas;

Propor a realizag¢ao de projetos de inv€stigacao cicntifica ou de estudos no dominio da atuagao
do Consércio LEAP>AP;

Definir os termos da gestio financeira do Gensércio LEAP>AP, desighadamente em matéria de
afetacdo de receitas;

Promover mecanismos de ‘colaboracio entre o consércio e outras entidades, nacionais e

internacionais, qué contribuam para a prossecugao dos respetivos objetivos.

4 - No desempenthotdas suas funcoes, pode a Comissao de Coordenacio suscitar a colaboracao de

formadores, doeentes ou investigadores de entidades externas ao consércio, nacionais ou

estrangeiras, de reconhecida competéncia.

Clausula 8.2

Funcionamento da Comissiao de Coordenagio

1 - A Comissio de Coordenagio retne, nos termos do seu regulamento interno, ordinariamente em

cada trimestre e, extraordinariamente, por convocatéria do seu Presidente, ou mediante solicitacao

de pelo menos maioria dos seus membros ao Presidente.
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2 — A Comissio de Coordenagiao s6 pode reunir estando presente a maioria dos seus membros,
entre os quais o Presidente.

3 — As deliberagoes da Comissao de Coordenacao sao tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes e, em caso de empate na votacio, o Presidente tem voto de qualidade.

4 - O INA, L. P, assegura o apoio técnico, logistico e administrativo ao desenvolvimento dos

trabalhos da Comissao de Coordenacao.

Clausula 9.*
Duragio e revisao

1 - O presente Acordo de Consércio produz efeitos a partifhda data da suajassinatura, sendo
estabelecido por tempo indeterminado.

2 - Durante a vigéncia do Acordo de Consorcio, as partes podem rever jas suas cldusulas,
nomeadamente visando o aprofundamento do projeto de gooperagio, mediante aprovagao pela
Comissao de Coordenacio.

3 - A resolu¢ao ou o termo, a qualquer titulo, do presentéyAcordo de”Consoércio faz-se sem prejuizo
da conclusao dos programas formativos em curso, iidependentemente da sua natureza, por forma a

nao prejudicar os formandos, formadores, docentes ou'outro pessoal afeto a sua realizagao.

Clausula™10.*

Lei aplicavel e resolugao de conflitos
1 - Em tudo o que nio estiver especificamente previsto no presente acordo, observa-se o disposto
na legislaciogportuguesa aplicdvel, nomeadamente na Portaria n.° 669/2022, de 7 de Setembro, e no
Decretodlei n.° 19/2021, de 15 de marco, bem como, supletivamente, o disposto no Decreto-Lei n.°
27/2021,dexl 6. de abril, e nalei n.° 62/2007, de 10 de setembro.
2 - Em tudo“quanto nio estiver expressamente previsto no presente Acordo de Consorcio sao
aplicaveis as disposi¢des do Codigo do Procedimento Administrativo.
3 - B competente para a resolucio de litigios emergentes da aplicacio do presente Acordo de

Consorcio o Centro de Arbitragem Administrativa (CAAD).
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Luisa Neto
Presidente do Conselho Diretivo
INA -Instituto Nacional de Administracao, I.P.

Herminia Vilar \
Reitora

Universidade de Evor

uis*Ferre

Universidade de Lisboa

Jodo Saagua
Reitor
Universidade Nova de Lisboa

Anténio de Sousa Pereira
Reitor
Universidade do Porto
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