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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 {UM) POSTO DE TRABALHO PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, AVISO (EXTRATO N.2 5925/2022- OE202203/0692, REFERENCIA
B - DEPARTAMENTO DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL, INTEGRADO NA DIRECAO DE SERVICOS DE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E PATREMONIAIS (DGFP)

Atan.25

Aos seis dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, pelas 10h00, através de videoconferéncia, reuniu
o juri do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior no Departamento de Gest3o Financeira e Patrimonial {Referéncia B),na
modalidade de vincule de emprego plblico por tempo indeterminado, previsto e ndo ocupado no mapa
de pessoal do INA, I.P. aberto através do Aviso (Extrato) N.2 5925/2022, e publicitado na Bolsa de Emprego
Publico OE202203/0692, estando presentes a Presidente Dra. Patricia Sanches e a vogal efetiva Leonor

Mota e, por auséncia da vogal efetiva Cristina Rouxinol, a vogal suplente Guida Pereira.

A presente reunido teve como objetivo discussdo dos assuntos constantes da ordem de trabalhos abaixo

enunciada.

Ordem de trabalhos:

Ponto 1. Avaliagdo e publicacdo das classificagdes resultante da aplicagdo do 2.2 método de seleg3o,
entrevista profissional de sele¢ao.

Ponto 2. Elabora¢do do projeto de lista de ordenagio final.

Ponto 3. Realizagdo da audiéncia prévia do projeto de lista de ordenagéo final.
O juri, deliberou por unanimidade, o seguinte:

Ponto 1. Avaliagdo e publicagdo das classificagdes resultante da aplicagdo do 2.2 método de selecdo,

entrevista profissional de sele¢3o.
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A candidata convocada para esta fase de avaliagdo, compareceu a entrevista profissional de selegdo
agendada que se realizou no dia 24 de maio de 2022, as 1¢h00.

De acordo com os critérios definidos na Ata n.2 1, através da entrevista profissional de selegdo o juri
pretendeu avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objetiva e sistematica a experiéncia profissional
e alguns aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o jiri e a
candidata, valorando-se cada um dos trés fatores identificados na Ata n.2 1 com a pontuagdo de 4 a 20
valores, resultando a classificacio da entrevista profissional de selegdo da média aritmética simples dos
trés fatores.

Considerando os fatores de avaliagdo do método de selegdo entrevista profissional de selegdo definidos

na Ata n.? 1 o juri deliberou atribuir a seguinte classificagio:

Nome completo Resultado da Entrevista Profissional de Selegdo
Maria Cristina Pinhdo Garcia Coelho 13,00 valores
Ponto 2. Elaboracio do projeto de lista unitéria de ordenagdo final.
Tendo em conta a férmula definida na Ata n.2 1 e no aviso de abertura do procedimento concursal, CF=
PC 70% + EPS 30%, o juri procedeu a elaboragdo da lista unitaria de ordenacdo final das candidatas ndo

excluidas no método de selegio.

Resultado da

Nome da candidata Resultado  Entrevista Profissional Classificagdo final
da PC de Selecgdo
Maria Cristina Pinhdo Garcia 18,00 13,00 16,50
Coelho valores valores valores
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Em cumprimento do disposto no artigo 26.2 e 28.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua
reda¢do atual, em resultado das classificagdes obtidas, o juri deliberou por unanimidade proceder a
elaboragdo do projeto da Lista Unitdria de Ordenagdo Final, deliberando por unanimidade notificar por
correio eletronico, com recibo de entrega da notificagdo nos termos do artigo 10.2 da citada Portaria, a
candidata aprovada e a candidata excluida, para a realizagdo da audiéncia prévia, a que se refere o artigo
121.2 do Cadigo de Procedimento Administrativo, dispondo os candidatos de 10 dias Gteis para dizerem
por escrito, 0 que se lhes oferecer quanto as deliberages do juri do procedimento concursal.

O aviso de divulga¢do do anexo, serd publicado na pagina eletrdnica do INA, |.P.

Nada mais havendo a tratar e deliberar, foi elaborada a presente ata da reunido, a qual depois de lida e

aprovada, vai ser assinada pelos elementos do juri presentes.

A Presidente do Juri A Vogal Efetiva A Vogal Suplente
)é' Z"L“"&_ﬂgi’t; motaq oidher Po s
Patricia Sanches Leonor Mota Guida Pereira






