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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, AVISO (EXTRATO N.2 5925/2022- OE202203/0692, REFERENCIA
B - DEPARTAMENTO DE GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL INTEGRADO NA DIRECAO DE SERVICOS DE
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E PATRIMOCIAIS {DGFP)

Ata niimero guatro

Aos dezanove dias do més de maio de dois mil e vinte e dois, pelas 11h00 nas instalagbes do INA, L.LP. em
Algés, reuniu o juri do procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior no Departamento de Gestdo Financeira e Patrimonial{Ref.2B),na
modalidade de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, previsto e no ocupado no mapa
de pessoal do INA, |.P. aberto através do Aviso (Extrato) N.2 5925/2022, e publicitado na Bolsa de Emprego
Publico OE202203/0692, estando presentes a Presidente Dra. Patricia Sanches e a vogal efetiva Cristina

Rouxinol e a vogal suplente Guida Pereira.

A presente reunido teve como objetivo discussdo dos assuntos constantes da ordem de trabalhos abaixo

enunciada,

Ordem de trabalhos:
Ponto 1. Identificacdo das candidatas admitidas que compareceram a realizagdo do método de selegdo

obrigatdrio Prova de Conhecimentos;
Ponto 2. Resultados obtidos da aplicagdo do método de selecdo obrigatdrio;
Ponto 3. Elaboragio da lista das candidatas admitidas para a realizacdo do método de selegio entrevista

profissional de selegdo.

Ponto 1. da ordem de trabalhos - Relativamente as candidatas notificadas para a realiza¢do da Prova de

Conhecimentos, apurou-se o seguinte:
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N.2 Nome completo Notificada Comparéncia

1 Maria Cristina Pinhdo Garcia Sim Sim
Coelho

2 Vanda Rute Nunes Silva 5im MNdo

Ponto 2, Resultados obtidos da aplicagdo do método de sele¢do obrigatorio.

Prova de conhecimentos o juri procedeu a corregdo da prova de conhecimentos, que foi apresentada as

candidatas, constituida por 19 questdes de escolha mdltipla, e uma questio de desenvolvimento.

O resultado obtido consta no quadro a seguir indicado, elaborada de acordo com o n.2 1 do artigo 25.2 da

Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagio atual.

Nome completo Prova de conhecimentos
Classificagdio final

Maria Cristina Pinh3o Garcia Coelho 18 valores

Vanda Rute Nunes Silva a)

a) Excluido por ndo ter comparecido ao método de selegio prova de conhecimentos

Ponto 3. Elaboracdo da lista das candidatas admitidas para a realiza¢io do método de selecdo entrevista

profissional de seleg8o.

Mais deliberou o jiri, convocar as candidatas sujeitas ao método de selegdo entrevista profissional de
sele¢do. A notificacdo sera feita por aviso enviado por correio eletrénico, informando da afixacio em local

visivel e publico das instalagdes do INA, 1.P. e da disponibilizagio na pagina eletronica.
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Nome completo Entrevista profissional Hora
de selegio
Maria Cristina Pinh3o Garcia Coelho 24/05/2022 10h00

Nada mais havendo a tratar e deliberar, foi elaborada a presente ata da reuni3o, a qual depois de lida e

aprovada, vai ser assinada pelos elementos do jiri presentes.

A Presidente do Juri A Vogal Efetivo A Vogal Suplente
%23 E‘E: fs Cr(t S{'\I/\c‘ HQUY\\HU{ (5o de facsies
Patricia Sanches Cristina Rouxinol Guida Pereira






