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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE 

TRABALHO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE TÉCNICO SUPERIOR, AVISO (EXTRATO N.º 

5925/2022- OE202203/0692, REFERÊNCIA B - DEPARTAMENTO DE GESTÃO FINANCEIRA E 

PATRIMONIAL INTEGRADO NA DIREÇÃO DE SERVIÇOS DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS, 

FINANCEIROS E PATRIMOCIAIS (DGFP) 

 

 
Lista de Candidatas - Admitidas/ Excluídas 

 
 

 

N.º Nome Deliberação do júri Método de 

seleção 

Motivo da 

exclusão 

1 Andreia Filipa Bispo Gonçalves 
 

Excluída  a) 

2 Maria Cristina Pinhão Garcia 

Coelho 

Admitida Prova de 

conhecimentos 

 

3 Vanda Rute Nunes Silva Admitida Prova de 

conhecimentos 

 

 

a) Não reúne os requisitos de admissão ao procedimento concursal, dado que não é detentora de 

vínculo de emprego público por tempo indeterminado, conforme o disposto no Aviso (extrato) 

N.º 5925/2022, publicado no Diário da República, 2.ª Série, N.º 57, de 22 março, e na oferta da 

Bolsa de Emprego Público OE202203/0692, Referência B, o procedimento é restrito aos 

trabalhadores detentores de um vínculo de emprego público por tempo indeterminado. 

 

 

 

 

A Presidente do Júri 
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