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Bem-vindo(a) a newsletter ina

Um espago de partilha de informagdo sobre os projetos e as iniciativas do Instituto Nacional de Administragdo, I.P. (INA, I.P.).

Boa leitura e obrigado por fazer parte desta comunidade.
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Programa de Mentoria
para a Inovagdo e Lideranga

A edigcdo de 2021 do Més da Inovagdo na Administragdo Publica mobilizou centenas de pessoas que celebraram a inovagdo no setor publico e
participaram nos debates sobre mentoria, capacitagdo de pessoas e de equipas e cultura de inovagdo.

O Més da Inovagdo incluiu um ciclo de trés webinars, entrevistas com inovadores, um dia aberto a Inovagdo, oficinas colaborativas com trabalhadores do
INA e a abertura de inscrigdes para a 3.2 edigdo do Programa de Mentoria.

A par destas iniciativas, o INA promoveu também dois momentos de encontros: um primeiro integrado nas Oficinas de Cocriagdo e outro que reuniu os
participantes das duas primeiras edigdes do Programa de Mentoria para a Inovagdo e Lideranga.

Saiba mais.
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https://www.ina.pt/index.php/component/docman/doc_download/2681-newsletter-ina-abril-2021?Itemid=
https://www.ina.pt/index.php/inicio-inovacao-ap-2/promocao-da-inovacao/mes-da-inovacao/250-inovacao-ap/mes-da-inovacao/2493-edicao-2021
https://www.youtube.com/playlist?list=PLlXjlzdi61JgNTvjdzLBASLOamjET_2SA
https://www.youtube.com/playlist?list=PLlXjlzdi61JjnGkUbwdIw0BDNYQefQdTv
https://www.facebook.com/ina.ip.ina/photos/a.338786019508864/4134488733271888
https://www.ina.pt/index.php/agenda/2501-ina-realiza-oficinas-colaborativas-internas
https://www.ina.pt/index.php/inovacao/2488-3-edicao-do-programa-de-mentoria
https://www.ina.pt/index.php/inovacao/2497-oficinas-de-cocriacao-na-saude
https://www.ina.pt/index.php/inovacao/2502-1-encontro-do-programa-de-mentoria
https://www.ina.pt/index.php/inovacao/2504-balanco-mes-da-inovacao-na-ap

Nova edi¢ao CAGEP: inscriges abertas

Sabia que “o exercicio de cargos de diregdo superior implica a
frequéncia, com aproveitamento, do Curso Avangado de Gestdo
Publica (CAGEP)”? Segundo a Portaria n.2 146/2011, o CAGEP
“tem como objetivo transmitir [...] uma plataforma comum de
conhecimentos e competéncias transversais, potenciadora de
uma lideranga forte e mobilizadora, em sintonia com as
exigéncias da moderna gestdo publica”.

As inscrigBes para a proxima edigdo ja podem ser formalizadas
no site do INA, sendo que as aulas decorrem entre 6 de
outubro e 22 de dezembro e integram uma alteragdo a
estrutura curricular: um novo médulo de 7 horas sobre
Conciliagdo entre a Vida Profissional, Pessoal e Familiar.

Consulte ainda a agenda de cursos e-learning do INA:
- Codigo do Procedimento Administrativo para Juristas | 6a 13
de setembro | 21H

- Ambientes de Trabalho Saudaveis | 27 a 30 de setembro | 21H
- Lideranca em Contexto Publico | 15 a 22 de novembro | 21H
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Mais de 130 cursos com condigdes especiais

O INA, I.P. renovou o protocolo APEX com varias InstituicGes de
Ensino Superior e Escolas de Negdcio com o objetivo de
reforgar a qualificagdo e formagdo dos trabalhadores e
dirigentes da Administragdo Publica.

O acordo disponibiliza mais de 130 mestrados, pds-graduagdes
e formagdes executivas com um desconto de 80% do valor base
da propina dos cursos.

A oferta inclui formagGes em areas como gestdo, finangas,
comunicagdo, lideranga, design e marketing. “A elevadissima
qualidade das formagdes”, o “adquirir novos ativos profissionais
e dinamizar o papel do networking" e o facto deste protocolo
contribuir para “a progressao profissional”, sdo algumas das
mais-valias do APEX apontadas por ex-alunos.

Consulte a oferta e leia os testemunhos.

INA dinamiza cursos sobre igualdade de
género

Nos meses de abril e junho, o INA, I.P. realizou, em parceria
com a Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género,
duas edi¢Oes gratuitas do curso A Igualdade entre Mulheres
e Homens e as Nagbes Unidas: desafios para a
Administragéo Publica. As duas edigbes tiveram um total de
114 participantes e, face a elevada procura, o INA ja tem
programada uma terceira edigdo, a realizar no inicio de
novembro.

Além desta formacdo, o INA tem desenvolvido vérios cursos
para os trabalhadores da Administragdo Publica na area da
promogao da igualdade de género e anuncia duas novas
edigGes:

- Plano para a Igualdade entre Mulheres e Homens -8 a 11
de novembro

- Orcamentos Sensiveis ao Género - data a definir

Recorde-se que este més se assinala o Dia Internacional da

Igualdade Feminina, a 26 de agosto, uma data que tem por

objetivo celebrar a igualdade e promover a reflexdo sobre o
tema.

CONHECIMENTO

Government at a Glance 2021
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Biblioteca INA sugere publicagao da OCDE

A OCDE publicou mais uma edigdo do relatério anual
Government at a glance, que apresenta indicadores
atualizados sobre as administragdes publicas dos paises-
membros da OCDE. Estes dados permitem avaliar o
desempenho dos governos e monitorizar o seu progresso na
reforma do setor publico.

A edigdo inclui indicadores sobre finangas publicas e
emprego publico, este ultimo com foco na representagdo de
diferentes faixas etdrias e de género nas administragdes
publicas e no ambito politico. Os dados sobre processos
governamentais integram as praticas orcamentais, a gestdo
estratégica de recursos humanos, a politica de regulagdo, as
compras publicas, o governo digital e a responsabilidade dos
centros de governo, inclusive na comunicagdo publica. Inclui
também novos indicadores que abrangem a integridade do
setor publico, a governanga da infraestrutura e o governo
aberto.

Leia o relatério online e a ficha informativa de Portugal, e
visite o Centro de Conhecimento AP no site do INA.
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https://dre.pt/pesquisa/-/search/278038/details/maximized
http://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/1ea84805-b9bf-4809-852e-bf0bdc1ad3c9
http://sigef.ina.pt/
https://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/f6ee96d0-ff64-4afc-97ee-b8781ff744e4
https://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/fe35ba69-1e43-4bb4-bd08-67fa1067bc9a
https://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/97a5d563-2887-4e4b-a81a-361535fe177b
http://www.ina.pt/index.php/centro-de-formacao-oferta-formativa/apex/oferta-vagas
http://www.ina.pt/index.php/centro-de-formacao-oferta-formativa/apex
https://www.oecd-ilibrary.org/governance/government-at-a-glance_22214399
https://www.oecd-ilibrary.org/governance/government-at-a-glance_22214399
https://www.oecd.org/gov/gov-at-a-glance-2021-portugal.pdf
http://www.ina.pt/index.php/centrodeconhecimentoap
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CICLO DE CONFERENCIAS
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Ciclo de Conferéncias | Més da Inovagdo na Administragdo Publica
13, 14 e 15 de julho de 2021

Convidamos a subscrever as nossas comunicagoes eletronicas para receber informagdo atualizada.

Siga-nos nas Redes Sociais
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLlXjlzdi61JgNTvjdzLBASLOamjET_2SA
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