
10h00 - 10H45 ABERTURA
MESA REDONDA I
Prioridades das Políticas Públicas na Agenda das Competências

11H00 - 11H30 ENTREVISTA I 
As Mudanças no Mundo Pós-Covid

11h45 – 13H00 MESA REDONDA II  
Os Valores Emergentes no Trabalho

15H00-15H30 ENTREVISTA II 
Poder Local, Descentralização e Competências Emergentes 

15H45 - 17H30 MESA REDONDA III 
Competências Emergentes na Administração Pública

10h00 - 10H30 ENTREVISTA III
Os Desafios da Formação Profissional no Desenvolvimento de Novas Competências

10h45 – 12H30 MESA REDONDA IV
Novos contextos de Aprendizagem na Administração Pública

15H00-15H30 ENTREVISTA IV
O Papel do Ensino Superior no Desenvolvimento de Competências Emergentes

15H45-17H00 MESA REDONDA V 
Da Investigação À Transferência de Conhecimento  
- A Interseção entre a Teoria e a Prática

17h15-17H45 ENTREVISTA V
A Investigação e a Entrega de Valor Social

23 SET QUARTA-FEIRA

24 SET QUINTA-FEIRA

COMPETÊNCIAS EMERGENTES PARA UM MUNDO EM MUDANÇA

DESENVOLVER E TRANSFERIR CONHECIMENTO: AS INTERCONEXÕES  
ENTRE ENSINO SUPERIOR, FORMAÇÃO PROFISSIONAL E TRABALHO

10h00 - 10H30 ENTREVISTA VI
O Futuro do Trabalho na Administração Pública: O Papel das Lideranças

10h45 - 12H30 MESA REDONDA VI
O Cérebro, o Digital e a Liderança

15H00 - 15H30 ENTREVISTA VII
Competências para Colaborar e Inovar

15h45 - 17h15 MESA REDONDA VII 
Competências e Trabalho Colaborativo na Administração Pública

17H30 - 17H45 ENCERRAMENTO

25 SET SEXTA-FEIRA
O FUTURO DO TRABALHO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:
LIDERAR E COLABORAR PARA DESENVOLVER NOVAS COMPETÊNCIAS


