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Programa de Formacao em Gestao Publica (FORGEP)

Ficha do Mdédulo

MobuLo: 13. Gestédo da Informacgao e do Conhecimento
AREA DE FORMAGAO: Competéncias de Lideranca

PROGRAMA DE CAPACITAGAO: Programa de Formacao em Gestao Publica (FORGEP)
DURACAO: 7 horas

HORARIO: Manhé: 10h00 - 13h00 / Tarde: 14h00 — 17h30

Titulares de cargos de diregao intermédia da Administracdo Publica

DESTINATARIOS: .
central ou equiparado.

MODALIDADE: Presencial

— Dados, informacéo e conhecimento.
— Conceito de gestdo do conhecimento.

TEMAS: . ~ ;
— Funcionamento da gestédo do conhecimento.
— Modelo de gestédo do conhecimento numa entidade publica.
Adquirir os conceitos essenciais na gestdo do conhecimento;
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 2. Compreender o funcionamento da gestdo do conhecimento e

saber implementar um modelo de gestdo do conhecimento.

Visdes sobre o Conhecimento Organizacional: tese e antitese.
A Gestdo como mecénica vs A Gestdo como organica.

Conceitos sobre Conhecimento.

N

A Gestao do Conhecimento como processo: controlo ou

PROGRAMA DO MODULO: pPromocao?

A aprendizagem humana e organizacional.

O Sector Publico e a gestdo do conhecimento:
constrangimentos e oportunidades.

7. Pistas estratégicas e instrumentais: uma sintese.

FORMADOR: A designar.

Direcdo de Servigos de Formagao e Qualificagdo M cursos@ina.pt
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