|n CENTRO ' ; DE DESENVOLVIMENTO DE
rid I oo iNa LIDERANGCA

PROGRAMA DE FORMAGAO DE ATUALIZACAO DOS
DIRIGENTES DE NiVEL SUPERIOR OU EQUIPARADOS

Ficha do Moédulo

MoDuLO: 1. Lideranca em Servi¢cos Publicos

AREA DE FORMAGAO: Competéncias de Lideranca

Programa de formacéao de atualizacéo dos dirigentes de nivel superior

PROGRAMA DE CAPACITACAO: .
ou equiparados

DURACAO: 10 horas

HORARIO: Manha: 9h30 - 13h00 / Tarde: 14h00 - 17h30

Titulares de cargos de direcao superior da Administragcdo Publica central

DESTINATARIOS: .
ou equiparados.

MODALIDADE: Presencial

— Caracteristicas do contexto da gestéo publica e os desafios da
lideranca para a prossecuc¢éo dos objetivos.
— Desenvolvimento de um modelo de lideranca adaptado a cultura

TEMAS: e ao contexto de uma entidade publica.
— Lideranca e valores.
— Desenvolvimento de competéncias de lideranca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: A designar.
PROGRAMA DO MODULO: A designar.
FORMADOR: A designar.

Direcdo de Servigos de Formagao e Qualificagdo M cursos@ina.pt
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