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FICHA DE CURSO 

CURSO: Contratação Pública 

ÁREA DE FORMAÇÃO: Transversal 

PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO: Programa de Capacitação em Contratação Pública 

DURAÇÃO: 28 Horas 

HORÁRIO: Manhã: 09h30 - 13h00 / Tarde: 14h00 - 17h30 

DESTINATÁRIOS: 

Dirigentes em cargos de direção superior; 
Dirigentes em cargos de direção intermédia; 
Trabalhadores da carreira geral de técnico superior; 
Trabalhadores da carreira geral de assistente técnico; 
Trabalhadores da carreiras especiais 

MODALIDADE: Presencial 

TEMAS: 

- Tipos e critérios de escolha dos procedimentos 
- Tramitação dos procedimentos de contratação pública 
- Análise e avaliação de propostas, incluindo modelos de avaliação 

de propostas 
- A modificação dos contratos 
- O gestor do contrato 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

1. Conhecer a tramitação dos principais procedimentos de formação 
de contratos públicos, incluindo as novidades introduzidas, em 
especial, pela alteração ao CCP trazida pelo DL 111.B/2017; 

2. Identificar o conteúdo obrigatório e eventual dos documentos 
conformadores dos procedimentos; 

3. Identificar e distinguir corretamente, de forma imediata, com base 
numa proposta concreta, as principais causas de exclusão das 
propostas; 

4. Construir passo-a-passo, de forma sequencial e correta um modelo 
de avaliação de propostas, sem violar nenhuma das vinculações 
legais aplicáveis; 

5. Operacionalizar corretamente, tendo por base exemplos práticos, 
um modelo de avaliação de propostas, sem violar nenhuma das 
vinculações legais aplicáveis; 

6. Definir, num programa de procedimento, sem erros de 
conceptualização, o critério de desempate mais adequado face 
objeto do contrato; 

7. Conhecer o regime de modificação dos contratos públicos e as 
funções do gestor do contrato. 

PROGRAMA DO CURSO: 

1. Âmbito objetivo e subjetivo do Código dos Contratos Públicos; 
2. O planeamento da contratação. Em especial, a divisão em  lotes e 

as consultas preliminares;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
3. Tramitação dos procedimentos de formação de contratos públicos. 
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Em especial, os procedimentos de ajuste direto, consulta prévia, 
concurso público e concurso limitado por prévia qualificação; 

4. O regime dos esclarecimentos, retificação e alteração das peças 
procedimentais; 

5. O regime de esclarecimentos e suprimento de propostas e 
candidaturas (em especial, o artigo 72.º, n.º 3, do CCP); 

6. O elemento pessoal na contrataçõ pública: qualidades do 
concorrente e atributos da proposta: os requisitos de capacidade e 
de qualificação; 

7. Preço base; 
8. Preço anormalmente baixo; 
9. Análise e avaliação da proposta: causas de exclusão das propostas, 

critério de adjudicação (incluindo o critério de desempate) e 
construção e operacionalização de modelos de avaliação de 
propostas; 

10. Causas de não adjudicação de propostas; 
11. Regime substantivo: em particular, as modificações objetivas e 

subjetivas aos contratos e o gestor do contrato. 

FORMADOR: Marco Real Martins 
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