CENTRO ' , DE DESENVOLVIMENTO DE
i3 I oo iNa LIDERANGCA

FICHA DE CURSO

CURSO:

AREA DE FORMAGAO:

PROGRAMA DE CAPACITACAO:

DURAGAO:

HORARIO:

DESTINATARIOS:

MODALIDADE:

TEMAS:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

PROGRAMA DO CURSO:

FORMADOR:

Organizacéo e Gestdo da Emergéncia

Transversal

Programa de Capacitacdo em Seguranca e Saude no Trabalho

14 Horas

Manha: 09h30 - 13h00 / Tarde: 14h00 - 17h30

Dirigentes em cargos de dire¢do superior

Dirigentes em cargos de direcdo intermédia
Trabalhadores da carreira geral de técnico superior
Trabalhadores da carreira geral de assistente técnico
Trabalhadores da carreira geral de assistente operacional
Trabalhadores da carreiras especiais

Presencial

- Cultura de seguranca.

- Estratégias de prevencéo, protecéo e de emergéncia.
- Avaliacao de riscos.

- Riscos tecnoldgicos, naturais e sociais.

- Riscos de fogo, incéndio e exploséao.

1. Entender a cultura de seguranca.

2. Definir estratégias de acdo, designadamente de prevencdo, de

protecdo e de emergéncia.
3. Realizar uma avaliagéo de riscos.

4. Caracterizar os riscos tecnoldgicos, naturais e sociais.
5. Debater os riscos de fogo, incéndio e exploséao.

. Cultura de Seguranca.

. Estratégias de prevencao, protecdo e de emergéncia.
. Como avaliar os riscos (uso de um modelo).

. Caracterizacdo de riscos (uma versao).

. A Fenomenologia do fogo.

. Medidas de auto protecéo.
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Vitor Marques

Direcao de Servigos de Formagao e Qualificagdo ® cursos@ina.pt
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