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IDEIAS E PROTÓTIPOS 
DIA ABERTO À INOVAÇÃO 

NOME 

Bem-me-quer AP 

IDEIA 

Criar uma rede de promoção da saúde mental e bem-estar dos trabalhadores da 

Administração Pública.  

PROBLEMA A RESOLVER 

Inexistência de uma rede formal de apoio aos trabalhadores com problemas de saúde do foro 

psicológico. 

DOMÍNIO DO SIIGeP 

Desenvolvimento de Modelos de Gestão. 

PROTÓTIPO 

A ideia do grupo de participantes centrou-se na conceção de um projeto-piloto de uma Rede de Apoio 

aos trabalhadores da Administração Pública (AP) com problemas de saúde do foro psicológico e 

social. A rede desenvolveria a sua intervenção no diagnóstico aos trabalhadores e no seu 

acompanhamento psicossocial. Poderiam recorrer a este apoio os trabalhadores de toda a AP, por 

sua iniciativa ou encaminhados pelos organismos onde exercessem as suas funções. A rede 

pretendia ainda assegurar a promoção de ambientes de trabalho saudáveis através de campanhas de 

sensibilização e capacitação nesta área da saúde mental. Colaborariam na implementação desta 

rede diferentes entidades da Administração Central (das áreas de governo da Saúde, da Ciência, 

Tecnologia e Ensino Superior e do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social), tendo como 

parceiros as Autarquias para a disponibilização de recursos humanos e logística. 
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Protótipo da ideia “Bem-me-quer AP” elaborado pelo grupo de trabalho. 

GRUPO DE TRABALHO 

- Florinda Maria Coelho Pacheco, Direção-Geral da Administração Escolar (DGAE) 

- Joaquim Raposo Nunes, Instituto Politécnico de Castelo Branco (IPCB) 

- Joana Margarida de Sousa Pereira Ramos, Instituto Politécnico de Coimbra (IPC) 

- Liliana Margarida da Costa Vicente, Instituto Politécnico de Coimbra (IPC) 

- Maria de Lourdes Ramos Caraça, Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo 

(ARSLVT) 

- Marlene Maria Carvalho Ribeiro Caetano, Câmara Municipal do Cadaval (CMC) 

- Natércia Maria Santos Mirão Vicente, Instituto de Segurança Social, I.P. (ISS, I.P.) 

- Susete Bento, Direção-Geral da Qualificação dos Trabalhadores em Funções Públicas (INA) 

SESSÃO DO DIA ABERTO À INOVAÇÃO 

Data Local Dinamizador(a) Facilitador(a) 
Total de 

Participantes 
Grupo de 
Trabalho 

10.10.2019 
Auditório do INA, 

Lisboa 
Abel Carreira Paula Moura 22 8 

 

 


