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IDEIAS E PROTÓTIPOS 
DIA ABERTO À INOVAÇÃO 

NOME 

Equipa C 

IDEIA 

Criar um mecanismo interno na entidade de modo a perceber como melhorar a 

conciliação da vida pessoal e familiar com a vida profissional. 

PROBLEMA A RESOLVER 

Promover conciliação da vida pessoal e profissional através de uma maior autonomia laboral. 

DOMÍNIO DO SIIGEP 

Melhoria dos Ambientes de Trabalho. 

PROTÓTIPO 

Os participantes desenvolveram ideias para a promoção da melhoria das condições de vida dos 

trabalhadores, nomeadamente através de instrumentos de conciliação de vida profissional e pessoal, 

de modo a que os mecanismos de autonomia laboral fossem ao encontro das necessidades 

profissionais e pessoais. Considerando que a falta de autonomia prejudica a conciliação da vida 

pessoal e profissional, pelo facto de os mecanismos de controlo existentes não medirem a eficiência 

e o compromisso do trabalhador, com a implementação deste sistema pretendia-se perceber que 

medidas aplicar posteriormente, tendo em conta que a falta de autonomia e a desmotivação, não 

promovem a inovação e a produtividade e consequentemente desencadeia a fuga de talentos e 

aumentam os riscos psicossociais.  
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    Protótipo da ideia da “Equipa C” elaborado pelo grupo de trabalho. 

GRUPO DE TRABALHO DO PROTÓTIPO 

- Ana Bela Pacheco Resende Moura, Câmara Municipal de Sintra (CMS) 

- Margarida Peixe, Casa Pia de Lisboa, I.P. (CPL, I.P.) 

- Maria Filipe, Câmara Municipal de Lisboa (CML) 

- Maria Filomena Correia da Luz, Inspeção-Geral Das Atividades Culturais (IGAC) 

- Maria José Fragata Pimentel, Câmara Municipal de Coimbra (CMC) 

- Paula Cristina Silvério Belfo, Câmara Municipal de Lisboa (CML) 

- Sofia Duarte André, Câmara Municipal de Lisboa (CML) 

SESSÃO DO DIA ABERTO À INOVAÇÃO 

Data Local Dinamizador(a) Facilitador(a) 
Total de 

Participantes 
Grupo de 
Trabalho 

11.07.2019 
Auditório do INA, 

Lisboa 
Carlos Caeiro 

Carapeto 
Elsa Belo  13 7 

 


