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IDEIAS E PROTÓTIPOS 
DIA ABERTO À INOVAÇÃO 

NOME 

COLABIN 

IDEIA 

Criar uma plataforma colaborativa da identidade da organização formal e informal. 

PROBLEMA A RESOLVER 

Ausência de trabalho colaborativo numa entidade pública. 

DOMÍNIO DO SIIGeP 

Desenvolvimento de Modelos de Gestão. 

PROTÓTIPO 

Os participantes desenvolveram ideias para criação da plataforma de modo a que esta espelhasse a 

dimensão formal e informal da entidade. Esta plataforma teria, no nível informal, um laboratório de 

ideias onde todos os colaboradores poderiam deixar ideias de melhoria da organização, dinamizaria 

dias da inovação (temáticos). Numa outra perspetiva, formal, a plataforma conteria a definição de 

procedimentos para a gestão de projetos. Através desta plataforma seriam atribuídos prémios de 

mérito de ideias e talentos. Uma outra área, na dimensão formal da plataforma, seria a criação de 

uma base de conhecimento de apoio à gestão. Por último, numa perspetiva transversal, a plataforma 

teria como finalidade criar espírito de equipa e viabilizar a troca e partilha de experiências. 

 

 

Protótipo da ideia “COLABIN” elaborado pelo grupo de trabalho. 
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GRUPO DE TRABALHO DO PROTÓTIPO 

- Berenice Pinto, Autoridade para as Condições do Trabalho (ACT) 

- José Salvado, Serviços de Estrangeiros e Fronteiras (SEF) 

- Ruben Ferreira, Turismo de Portugal, I.P. 

- Teresa Pinto, Secretaria-Geral da Administração Interna (SGAI) 

SESSÃO DO DIA ABERTO À INOVAÇÃO 

Data Local Dinamizador(a) Facilitador(a) 
Total de 

Participantes 
Grupo de 
Trabalho 

24.09.2019 
Auditório do INA, 

Lisboa 
Elsa Belo Paula Moura 9 4 

 

 


